
 

 
 

 

 2026רשויות   בקרימתקציר סילבוס הכשרת 

 נושא מס' מפגש 

 מבקר רשותתפיסת תפקיד היכרות, מפגש  1

 (כולל שימוש בנתוני דו"חות כספיים) גיבוש תוכנית הביקורתוארגוני מיפוי  2

 ( המלון למידה משותפת לכלל מנהלי מקומות )אירוח  – מוניצפלי מרחב ניהול  3-4

 וסקר מקדים סקר סיכונים , הול סיכוניםינ – תכנון הביקורת 5

 , כרטסות ומערכות מידע  תקציב – כלי ביקורת 6

 נתונים ובנצ'מארק ככלי ביקורת 7

 ממשקים ויחסי מבקר מבוקר  8
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 הערות: 

 משתתפי הקורס יקיימו תהליך אישי כבסיס ללמידה סביב אתגר משולחן העבודה ברשות המקומית  ❖
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